
2016 年度女子学生就職セミナー開催報告 

                              

                               キャリアサポート課 

日 時 2017 年 2月 13 日（水）15:00～16:30 

会 場 芝浦工業大学豊洲キャンパス 教室棟 3階 303 教室 

趣 旨・就職活動を始めるにあたって、女子学生が知っておくべき知識・情報を習得する。 

・企業や大学で活躍する、ライフステージの異なる本学女性卒業生に、さまざまな役

割への力の配分を紹介頂き、それを手掛かりに、ワークシートを用いて、自分自身

の 5 年後、10 年後を考える。 

講 師 川野亜希（芝浦工業大学）、小宮山由起江（清水建設株式会社）、 

畠山佳代（芝浦工業大学） 

参加者 学部 1～3 年、修士課程 1年の女子学生 22 名 

内 容 1.女子学生が知っておくべき就活マナー：就職活動にふさわしい身だしなみ、立 

ち居振る舞い、面接マナーを解説し、おじぎと挨拶の練習を行った。 

2.女性にとって働きやすい企業とは？：女性の働き方の現状、企業のポジティブア

クション等を紹介し、企業選びの手掛かりとなる指標（女性社員比率、勤続年数・

離職率、育休取得率等）について解説した。 

3.女子学生に対してありがちな面接質問への答え方―「ご家族について教えてくだ 

さい」「結婚・出産後、仕事は続けますか？」等、女子学生に対してありがちなき 

わどい面接質問への答え方を解説した。 

４.自分のキャリアプランを考えてみよう！―20 代、30 代、50 代の女性卒業生に、

労働者、妻、母、娘、個人として過ごす割合（キャリア・レインボー）を紹介頂

き、それを手掛かりに自分のキャリアレインボーが、20 代・30 代にどのように

変わっていくかを考え、ワークシート「ライフ・キャリア・レインボー」に記入

した。 

終了時に、男女共同参画推進室が「人脈を拡げるためのネットワーク」として、Shi- 

ba-jo プラチナネットワークへの参加を呼び掛けた（参加申込 1 名）。終了後、講師 

および協力参加下さった女性卒業生に、学生との交流の時間を設けて頂いた。4 名

の学生がこの機会を活用し、話が弾み、先輩からアドバイスと激励を受けた。 

総 括 キャリア形成やワーク・ライフ・バランスを考えるだけでなく、就職活動に関する

実践的な内容やワークシートによる作業をも入れたところ、昨年度までより多くの

女子学生の参加が得られ、開催目的を果たすことができた。 

 

 


